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Fecha de

ejecucion: | 16 4 | 2024|

Unidad Operativa: Centro de Cuidado Transitorio San José Nazareth - Suba

Componente de Atencion: | |Derechos y Ejercicio de Ciudadania
Linea de Atencién: Promocidn, reconocimiento y ejercicio de | Profesional Deis.,y Villalba Morenc- Trabajadora
derechos acargo: Social
Nombre de la actividad: | Derechos laborales (S3/4)
DESARROLLO DEL TEMA
OBJETIVO GENERAL

Generar conocimiento acerca de los derechos laborales para las personas mayores los cuales buscan garantizar el acceso al trabajo
propiciando la seguridad econdmica necesaria en la vejez, reduciendo los factores generadores de las desigualdades que ocasionan
fragilidad y vulnerabilidad (objetivo de todas las sesiones del médulo)

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Romper los imaginarios acerca de la improductividad de las personas mayores
2. Sensibilizar acerca de la importancia de tener una vejez activa.

METODOLOGIA

MOMENTO - Convocatoria a las personas mayores.
INICIAL - Bienvenida y presentacion.
Se da inicio a la sesion retomando conceptos tratados en la segunda sesion como la dimensién
de la PPSEV vivir bien en la vejez
MOMENTO Se da inicio a la sesién sefialando que en Colombia el porcentaje de personas mayores aumenta
permanentemente, esto, es una tendencia mundial, ademas, es bajo el nimero de personas que
CENTRAL alcanzan la pensién y mas bajo aun el nimero de personas mayores que cuentan con apoyos

econdémicos del Estado y debido a estas y muchas otras variables es importante que las
personas mayores de manera aunada realicen acciones en pro de mejorar sus condiciones de
vida. Se enfatiza en lo sefialado en la anterior sesion relacionado con la importancia de tener la
cualificacion suficiente para acceder a ofertas laborales, adicionalmente, se sefala la
importancia de ser realistas acerca de los alcances de la normatividad y de las capacidades
individuales que los acercaran o alejaran de las mencionadas oportunidades laborales. Esto lleva
a pensar que en manos de las personas mayores, con acompafiamiento institucional y la
activacion de redes de apoyo, son las primeras responsables de romper con los imaginarios de
que son improductivas.

MOMENTO  FINAL Se cierra la sesién sefialando que en la ultima sesién del tema se abordara la normatividad

colombiana relacionada con la inclusién laboral de las personas mayores.

RECURSOS

Salon
Mesas
Sillas

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Las y los participantes reflexionan a cerca de la importancia de su participacion en la modificacion de imaginarios acerca de que las
personas mayores son improductivas.
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FROCESO PRESTACION DE SERVICIUS SOUCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LISTADO INGRESO AL SERVICIO Y ASISTENGIA A LAS ACTIVIDADES
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